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DISCIPLINA: Gestdo de Custos e Formagdo de Precos

CARGA-HORARIA: 30 horas-aula

Introducgao a gestdo de custos. Composicdao e comportamento dos custos. Critérios de rateios. Aplicacdo dos custos
indiretos e diretos na fabricagdo. Sistema de custos por processo. Contribuicdo marginal na capacidade de
producgado. Custos fixos identificados e retorno sobre investimentos. Fixacdo do preco de venda. Gestdo estratégica
de custos. A abordagem do custeio baseado em atividade (ABC). Ponto de equilibrio.

DISCIPLINA: Analise Econdmico-Financeira

CARGA-HORARIA: 30h

Ambiente Financeiro. Demonstracdes Financeiras. Indicadores Econdmico Financeiros. Estrutura de Capital.

Técnicas de Analise
DISCIPLINA: Contabilidade como Instrumento de Decisdo
CARGA-HORARIA: 30 horas-aula

Conceituacdo da contabilidade e sua importancia no processo de tomada de decisdo tanto no ambito societdrio

guanto no gerencial.
DISCIPLINA: Artefatos Modernos de Controladoria
CARGA-HORARIA: 40 horas-aula

O papel do Controller, O sistema integrado de informagdes, Fun¢do da area de controladoria, Contabilidade

Gerencial, artefatos tradicionais e artefatos modernos. Papel da controladoria nas empresas.

DISCIPLINA: Tributos e Planejamento Tributario

CARGA-HORARIA: 30 horas-aula

O O6nus da tributagdo. O sistema tributario brasileiro. Tributos e contribuigdes sociais. Planejamento e
planejamento tributdrio. Andlise de modelos de tributagdo. Estudos de caso.

DISCIPLINA: Controladoria diante contexto de Tecnologia e Inovagao

CARGA-HORARIA: 20 horas-aula

Inovacgdo; A utilizacdo do design thinking para resolugao de problemas; Empreendedorismo.

DISCIPLINA: Planejamento Orcamentario

CARGA-HORARIA: 30h
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A Empresa, o Ambiente e a Eficacia Empresarial; O Processo de Gestdo e o Orcamento Empresarial; Aspectos que

envolvem o desenvolvimento do Plano Financeiro; O acompanhamento Orcamentario e Controladoria
DISCIPLINA: Gestdo Financeira e Valor de Empresa ( Corporation Finance)
CARGA-HORARIA: 40 horas-aula

Conceitos financeiros, politica financeira e competicdo a nivel global. Problemas e custos de Agency. Administracdo
financeira do capital de giro. Estrutura de capital (maximizacdo do valor da empresa versus a maximizacao da

riqueza dos acionistas). Valor de empresas.

DISCIPLINA: Governanca Corporativa, Compliance e Gestao de Riscos

CARGA-HORARIA: 30 horas/aula

O curso tem como objetivo contribuir com a formacdo e o desenvolvimento de carreiras para atuacdo em

ambientes com Governanga Corporativa, Gerenciamento de Riscos e Controles e Compliance.

Provocar reflexGes no que tange a importancia das estruturas de governanca nas empresas e ao desafio de se

realizar integracdo entre governanca corporativa, gestdo de riscos e a atividade de compliance.

DISCIPLINA: Métodos Quantitativos como Instrumento de Decisao

CARGA-HORARIA: 20 horas/aula

Estatistica Descritiva. Estimativas. Testes de Hipdteses de Correlacdo. Técnicas Multivariadas.
DISCIPLINA: Logistica Empresarial

CARGA-HORARIA: 30 horas-aula

Historico e Conceitos Basicos. Fungbes Logisticas nas Empresas. Introducdo a Logistica Integrada e Supply Chain
Managemen. Custos Logisticos. Nivel de Servico Logistico. Distribuicdo Fisica. Sistemas de Transportes. Logistica
Terceirizada e Operadores Logisticos. A Logistica Integrada e a Tecnologia da Informacgdo. Contribui¢do da Logistica
para a Estratégia Empresarial.

DISCIPLINA: Metodologia Cientifica

CARGA-HORARIA: 20 horas-aula

A formatacdo do trabalho cientifico. O problema de pesquisa. As perspectivas metodoldgicas. O estudo de caso. O

projeto de pesquisa.
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